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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 571 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Βουλή των Ελλήνων 

2 Υπουργείο Παιδείας Έρευνας και Θρησκευμάτων 


1 ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 

Με την υπ'αριθμ. 8859/6046/16-06-2016 απόφαση 
του Προέδρου της Βουλής, προσλαμβάνεται η Κυρια¬ 
κή Αντωνίου του Δημητρίου, κάτοχος απολυτηρίου 
τριτάξιου γυμνασίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 2 παρ. 1,3, 4, 5 και 6 του Ειδικού Κανονισμού 
Λειτουργίας του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθ¬ 
μού της Βουλής των Ελλήνων (Μέρος Β'- ΦΕΚ 1805/Β/ 
31 -8-2009), όπως ισχύει και με ανάλογη εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 85 παρ. 1, 2, 5 και 10 του Κανο¬ 
νισμού της Βουλής (Μέρος Β' - ΦΕΚ 51/Α/1997) όπως 
ισχύει, σε κενή οργανική θέση, με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης 
και για ένα (1) έτος ως προσωπικό καθαριότητας για την 
κάλυψη των λειτουργικών αναγκών τουΤηλεοπτικού και 
Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής των Ελλήνων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός της καθορίζεται, κατ'ανα- 
λογία, ο βασικός μισθός του ΣΤ' βαθμού της ΥΕ κατη¬ 
γορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε θέση μονίμου 
υπαλλήλου με τα ίδια τυπικά προσόντα, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/2011), όπως 
αυτός ισχύει για τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με τις όμοι¬ 
ες του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β' - ΦΕΚ51/Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή καιγιατηνπροαναφερόμενη υπάλληλο. 

Η προαναφερόμενη, στην οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται παράλληλα και καθήκοντα εξυπηρέτησης άλλων 
αναγκών του Σταθμού ή αναγκών άλλων υπηρεσιών της 
Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσι¬ 
οδοτημένου κατά τον Ειδικό Κανονισμό Λειτουργίας του 
Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής και 
τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου 
του Σταθμού και της Βουλής, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 


Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή της κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.) 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση της προαναφερόμενης με τη Βουλή λύεται αυ¬ 
τοδίκαια με την αποχώρησή της, για οποιοδήποτε λόγο 
ή μετά την πάροδο ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί από 
την Υπηρεσία, δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής,τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διευθύνσεως Οικονομικών 
Υπηρεσιών της Βουλής: 8862/6049/16-06-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1128438211/16-06-2016). 

Με την υπ' αριθμ. 8857/6044/16-06-2016 απόφαση 
του Προέδρου της Βουλής, προσλαμβάνεται ο Γεώργι¬ 
ος Μπεκρής του Δημητρίου), κάτοχος των απαιτούμε- 
νων τυπικών προσόντων, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 2 παρ. 1, 3, 4, 5 και 6 του Ειδικού Κανονισμού 
Λειτουργίας τουΤηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθ¬ 
μού της Βουλής των Ελλήνων (Μέρος Β'- ΦΕΚ 1805/Β/ 
31 -8-2009), όπως ισχύει και με ανάλογη εφαρμογή των 
διατάξεων του άρθρου 85 παρ. 1, 2, 5 και 10 του Κανο¬ 
νισμού της Βουλής (Μέρος Β' - ΦΕΚ 51/Α/1997) όπως 
ισχύει, σε κενή οργανική θέση, με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχό¬ 
λησης και για ένα (1) έτος ως προσωπικό καθαριότητας 
για την κάλυψη των λειτουργικών αναγκών του Τηλεο¬ 
πτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής των Ελ¬ 
λήνων και του Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός του καθορίζεται, κατ'ανα- 
λογία, ο βασικός μισθός του ΣΤ' βαθμού της ΥΕ κατη¬ 
γορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε θέση μονίμου 
υπαλλήλου με τα ίδια τυπικά προσόντα και με οκτώ (8) 
μήνες, πραγματική και συντάξιμη υπηρεσία σύμφωνα με 
τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/2011), όπως 
αυτός ισχύει για τους υπαλλήλους της Βουλής, με πλεό¬ 
νασμα χρόνου υπηρεσίας στο Μ.Κ. αυτό, την ημερομηνία 
ανάληψης υπηρεσίας του, οκτώ (8) μήνες. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ' 571/24.06.2016 


Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με τις όμοι¬ 
ες του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β' - ΦΕΚ51/Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για τον προαναφερόμενο υπάλληλο. 

Ο προαναφερόμενος, στον οποία μπορεί να ανατίθε¬ 
νται παράλληλα και καθήκοντα εξυπηρέτησης άλλων 
αναγκών του Σταθμού ή αναγκών άλλων υπηρεσιών της 
Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσι¬ 
οδοτημένου κατά τον Ειδικό Κανονισμό Λειτουργίας του 
Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής και 
τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου 
του Σταθμού και της Βουλής, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή του κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.) 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση του προαναφερόμενου με τη Βουλή λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή του, για οποιοδήποτε 
λόγο ή μετά την πάροδο ενός (1) έτους, οπότε αποχωρεί 
από την Υπηρεσία, δίχως καμία αποζημίωση για την αιτία 
αυτή και χωρίς καμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διευθύνσεως Οικονομικών 
Υπηρεσιών της Βουλής: 8860/6047/16-06-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1184086952/16-06-2016). 

Με την υπ'αριθμ. 8872/6058/16-6-2016 απόφαση του 
Προέδρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται ο 
Παναγιώτης Καλλιγάς του Λυμπερίου, κάτοχος των απαι- 
τούμενων τυπικών προσόντων, σε κενή οργανική θέση 
προβλεπόμενη από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 
2 του Μέρους Β' του Ειδικού Κανονισμού Λειτουργίας 
του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βου¬ 
λής των Ελλήνων (ΦΕΚ 1805/Β/31-8-2009), όπως ισχύει 
και με ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων των παρ. 1,3, 
4 και 5 του ιδίου άρθρου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχολήσεως και 
για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, ως εργάτης, για την 
κάλυψη των λειτουργικών αναγκών του Τηλεοπτικού και 
Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής των Ελλήνων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός του, καθορίζεται, κατ' 
αναλογία, ο βασικός μισθός (Β.Μ.) του ΣΤ' βαθμού της 
ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε θέση 
μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/2011), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δτου Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β'- 
ΦΕΚ51/Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε φορά 
για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη εφαρμογή 
και για τον προαναφερόμενο. 

Ο προαναφερόμενος, στον οποίο μπορεί να ανατίθε¬ 
νται παράλληλα και καθήκοντα εξυπηρετήσεως άλλων 


αναγκών του Σταθμού, ή αναγκών άλλων υπηρεσιών της 
Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσι¬ 
οδοτημένου κατά τον Ειδικό Κανονισμό Λειτουργίας του 
Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής και 
τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου 
του Σταθμού και της Βουλής, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή του κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση του προαναφερόμενου με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή του για οποιοδήποτε 
λόγο ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε απο¬ 
χωρεί από την Υπηρεσία δίχως καμμία αποζημίωση για 
την αιτία αυτή και χωρίς καμμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρους της Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διευθύνσεως Οικονομικών 
Υπηρεσιών της Βουλής: 8875/6061/16-6-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Δημοσίου: 8072126911/16-6-2016). 

Με την υπ'αριθμ. 8866/6053/16-6-2016 απόφαση του 
Προέδρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται ο 
Μιχαήλ Καββαθάςτου Κωνσταντίνου, κάτοχος των απαι- 
τούμενων τυπικών προσόντων, σε κενή οργανική θέση 
προβλεπόμενη από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 
2 του Μέρους Β' του Ειδικού Κανονισμού Λειτουργίας 
του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βου¬ 
λής των Ελλήνων (ΦΕΚ 1805/Β/31 -8-2009), όπως ισχύει 
και με ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων των παρ. 1,3, 
4 και 5 του ιδίου άρθρου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχολήσεως και 
για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, ως εργάτης, για την 
κάλυψη των λειτουργικών αναγκών του Τ ηλεοπτικού και 
Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής των Ελλήνων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός του, καθορίζεται, κατ' 
αναλογία, ο βασικός μισθός (Β.Μ.) του ΣΤ' βαθμού της 
ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε θέση 
μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/2011), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δτου Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β'- 
ΦΕΚ51 /Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε φορά 
για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη εφαρμογή 
και για τον προαναφερόμενο. 

Ο προαναφερόμενος, στον οποίο μπορεί να ανατίθε¬ 
νται παράλληλα και καθήκοντα εξυπηρετήσεως άλλων 
αναγκών του Σταθμού, ή αναγκών άλλων υπηρεσιών της 
Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσι¬ 
οδοτημένου κατά τον Ειδικό Κανονισμό Λειτουργίας του 
Τ ηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής και 
τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου 
του Σταθμού και της Βουλής, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 




Τεύχος Γ'571/24.06.2016 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή του κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση του προαναφερόμενου με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή του για οποιοδήποτε 
λόγο ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε απο¬ 
χωρεί από την Υπηρεσία δίχως καμμία αποζημίωση για 
την αιτία αυτή και χωρίς καμμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής,τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διευθύνσεως Οικονομικών 
Υπηρεσιών της Βουλής: 8874/6060/16-6-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Δημοσίου: 1032211915/16-6-2016). 

Με την υπ'αριθμ. 8863/6050/16-6-2016 απόφαση του 
Προέδρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται ο 
Ιωάννης Χασιώτης του Κωνσταντίνου, κάτοχος απολυ¬ 
τηρίου (τριταξίου) Γυμνασίου, σε κενή οργανική θέση 
προβλεπόμενη από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 
2 του Μέρους Β' του Ειδικού Κανονισμού Λειτουργίας 
του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βου¬ 
λής των Ελλήνων (ΦΕΚ 1805/Β/31 -8-2009), όπως ισχύει 
και με ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων των παρ. 1,3, 
4 και 5 του ιδίου άρθρου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχολήσεως και 
για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, ως εργάτης, για την 
κάλυψη των λειτουργικών αναγκών τουΤηλεοπτικού και 
Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής των Ελλήνων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός του, καθορίζεται, κατ' 
αναλογία, ο βασικός μισθός (Β.Μ.) του ΣΤ' βαθμού της 
ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε θέση 
μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ226/Α/2011), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δτου Κανονισμού της Βουλής (Μέρος Β'- 
ΦΕΚ51 /Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε φορά 
για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη εφαρμογή 
και για τον προαναφερόμενο. 

Ο προαναφερόμενος, στον οποίο μπορεί να ανατίθε¬ 
νται παράλληλα και καθήκοντα εξυπηρετήσεως άλλων 
αναγκών του Σταθμού, ή αναγκών άλλων υπηρεσιών της 
Βουλής, θα εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσι¬ 
οδοτημένου κατά τον Ειδικό Κανονισμό Λειτουργίας του 
Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής και 
τον Κανονισμό της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου 
του Σταθμού και της Βουλής, όπως αυτό θα καθορίζεται 
κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή του κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 


Η σχέση του προαναφερόμενου με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή του για οποιοδήποτε 
λόγο ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε απο¬ 
χωρεί από την Υπηρεσία δίχως καμμία αποζημίωση για 
την αιτία αυτή και χωρίς καμμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 

(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διευθύνσεως Οικονομικών 
Υπηρεσιών της Βουλής:8867/6054/16-6-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Δημοσίου: 1101092931/16-6-2016). 

Με την υπ'αριθμ. 8865/6052/16-6-2016 απόφαση του 
Προέδρου της Βουλής των Ελλήνων, προσλαμβάνεται 
ο Βασίλειος Τασιούλας του Ιωάννη, κάτοχος των απαι- 
τούμενων τυπικών προσόντων, σε κενή οργανική θέση 
προβλεπόμενη από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 
2 του Μέρους Β' του Ειδικού Κανονισμού Λειτουργίας 
του Τηλεοπτικού και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βου¬ 
λής των Ελλήνων (ΦΕΚ 1805/Β/31 -8-2009), όπως ισχύει 
και με ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων των παρ. 1,3, 
4 και 5 του ιδίου άρθρου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχολήσεως και 
για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, ως εργάτης, για την 
κάλυψη των λειτουργικών αναγκών τουΤηλεοπτικού και 
Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής των Ελλήνων και του 
Κοινοβουλίου γενικότερα. 

Ως μηνιαίος βασικός μισθός του, καθορίζεται, κατ' 
αναλογία, ο βασικός μισθός (Β.Μ.) του ΣΤ' βαθμού της 
ΥΕ κατηγορίας του αντίστοιχου διοριζόμενου σε θέση 
μονίμου υπαλλήλου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ226/Α/2011), όπως τούτος ισχύει για 
τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Οι διατάξεις του άρθρου 95, σε συνδυασμό με αυτές 
του άρθρου 164Δ του Κανονισμού της Βουλής (Μέρος 
Β' - ΦΕΚ 51 /Α/1997), όπως ισχύουν και θα ισχύουν κάθε 
φορά για το προσωπικό της Βουλής, έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για τον προαναφερόμενο. 

Ο προαναφερόμενος, στον οποίο μπορεί να ανατίθενται 
παράλληλα και καθήκοντα εξυπηρετήσεως άλλων αναγκών 
του Σταθμού, ή αναγκών άλλων υπηρεσιών της Βουλής, θα 
εργάζεται υπό την καθοδήγηση κάθε εξουσιοδοτημένου 
κατά τον Ειδικό Κανονισμό Λειτουργίας του Τηλεοπτικού 
και Ραδιοφωνικού Σταθμού της Βουλής και τον Κανονισμό 
της Βουλής, οργάνου, εντός του ωραρίου του Σταθμού και 
της Βουλής, όπως αυτό θα καθορίζεται κάθε φορά. 

Όσον αφορά κάθε θέμα που θα αναφέρεται στην υπη¬ 
ρεσιακή του κατάσταση (κάθε μορφής άδειες, πειθαρ¬ 
χικό δίκαιο, καθήκοντα, υποχρεώσεις, νοσηλεία, κ.λπ.), 
θα εφαρμόζονται οι διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά 
και για το λοιπό, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
προσωπικό της Βουλής. 

Η σχέση του προαναφερόμενου με την Βουλή, λύεται 
αυτοδίκαια με την αποχώρησή του για οποιοδήποτε 
λόγο ή μετά την παρέλευση ενός (1) έτους, οπότε απο¬ 
χωρεί από την Υπηρεσία δίχως καμμία αποζημίωση για 
την αιτία αυτή και χωρίς καμμία διατύπωση. 

Ο Γενικός Γραμματέας της Βουλής εξουσιοδοτείται να 
υπογράψει, εκ μέρουςτης Βουλής, τη σχετική σύμβαση. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ' 571/24.06.2016 


(Αριθμ. εγκρίσεως δαπάνης Διευθύνσεως Οικονομικών 
Υπηρεσιών της Βουλής: 8870/6057/16-6-2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Δημοσίου: 8811110311/16-6-2016). 

Ο Πρόεδροςτης Βουλής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΟΥΤΣΗΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Μετην υπ' αριθμ. Φ. 10.1/6023/16-06-2016 απόφαση 


του Περιφερειακού Διευθυντή Πρωτοβάθμιας και Δευ¬ 
τεροβάθμιας Εκπαίδευσης Κρήτης, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα μετά άρθρα 152 και 153του Ν. 3528/2007 και 
μετά την υπ' αριθμ. 17/15-06-2016 Πράξη του Π.Υ.Σ.Δ.Ε. 
Ηρακλείου, λύεται η υπαλληλική σχέση του Δημητρου- 
λάκη Γεωργίου του Δημητρίου, εκπαιδευτικού κλάδου 
ΠΕ03 Μαθηματικών του Γενικού Λυκείου Αλικαρνασσού 
Ηρακλείου, με βαθμό Γ' Μ.Κ 10 και Α.Μ. 179967, λόγω 
σωματικής ανικανότητας που δεν επιτρέπει την άσκηση 
άλλων καθηκόντων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2069932410/16-06-2016). 

Ο Περιφερειακός Διευθυντής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕΡΖΑΚΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί>ίτΐ35ί6ΐ·.0ΐ(4>6ί.αι· 













